Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez - % WO WODZTWA
dia Swiqtokrzyskiego Polska Unig Europejsk SWIETORKZYSKIE

Projekt pn. ,,TWOJA NOWA DROGA” realizowany przez Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie
dla Swigtokrzyskiego na lata 2021-2027 FESW.10.05-1P.01-0002/26, wspétfinansowany ze $rodkéw EFS+

Kielce, 01.10.2026 r.

Informacja o projekcie pn.: ,, TWOJA NOWA DROGA”

Dyrektor =~ Powiatowego Urzedu Pracy w  Kielcach informuje, e w  okresie
od 01.10.2026 r. do 31.12.2027 r. Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach bedzie realizowat projekt pn.:
»TWOJA NOWA DROGA” nr FESW.10.05-1P.01-0002/26, wdrazany w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027, Priorytet FESW.10 Aktywni na rynku pracy,
Dziatanie FESW.10.05 Zréwnowazony rynek pracy — nowa ,JA”, wspdtfinansowany ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus — catkowity koszt projektu: 947 437,50 zt, wysokos¢ wkiadu
z Funduszy Europejskich: 897 187,50 zi.

Rekrutacja uczestnikéw do projektu bedzie prowadzona w pokoju nr 135.

Celem projektu jest zwiekszenie aktywnosci zawodowej kobiet, przeciwdziatanie segregacji na rynku
pracy ze wzgledu na ptec oraz wspieranie rownych szans w zatrudnieniu i lepszej rownowagi miedzy
zyciem zawodowym a prywatnym.

Wsparciem zostanie objetych 50 bezrobotnych kobiet, w tym 2 kobiety posiadajgce stopien

niepetnosprawnosci, ktore:

! s3zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kielcach,

! sprawuja opieke nad dzieckiem do lat 7 lub osoba potrzebujaca wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, powracajace lub wchodzace na rynek pracy po zakonczonym okresie
sprawowania opieki w tym w szczegodlnosci kobiet zamieszkujgcych obszary wiejskie,

! zamieszkuja teren powiatu kieleckiego.
Cel projektu zostanie osiggniety poprzez kompleksowe wsparcie 50 kobiet w okresie od 01.10.2026 r.
do 31.12.2027 r., ktére chcg powrdcié na rynek pracy lub rozpoczac aktywnos¢ zawodowaq po okresie
sprawowania opieki nad dzieckiem lub osobg wymagajgcg wsparcia. Dzieki potgczeniu wsparcia
zawodowego, psychologicznego, rozwojowego i utatwiajgcego godzenie zycia rodzinnego z pracg,
projekt pomoze kobietom przetamaé bariery zwigzane z powrotem na rynek pracy, zwiekszy¢ ich
aktywnos$¢ zawodowaq oraz ograniczac stereotypy i nierdwnosci zwigzane z ptcig na rynku pracy.

Gtéwnym rezultatem realizacji projektu bedzie podjecie zatrudnienia przez 15 uczestniczek projektu,
w terminie do 4 tygodni od zakonczenia przez nie udziatu w projekcie.

W ramach ww. projektu uczestniczki bedg korzystac z nastepujgcych form wsparcia:

1. posrednictwo pracy, w tym opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania (termin realizacji od
01.10.2026 r. do 31.12.2027 r.),

2. indywidualne oraz grupowe poradnictwo z zakresu doradztwa zawodowego (termin realizacji
0d 01.11.2026 r. do 31.10.2027 r.),

3. indywidualne poradnictwo psychologiczne (termin realizacji od 01.12.2026 r. do 30.09.2027 r.),



4. indywidualne konsultacje dietetyczne wraz z treningiem personalnym — w ramach tej formy
zaplanowano zwrot kosztow dojazdu (termin realizacji od 01.01.2027 r. do 30.11.2027 r.),

5. szkolenie z rownosci szans kobiet i mezczyzn (termin realizacji od 01.12.2026 r. do 30.04.2027
r.),

6. szkolenie z zakresu wizerunku biznesowego (termin realizacji od 01.01.2027 r. do 31.07.2027 r.)

7. bezptatne kursy/szkolenia podnoszace kwalifikacje/umiejetnosci zawodowe (termin realizacji
0d 01.12.2026 r. do 30.11.2027 r.),

8. dofinansowanie kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobg zaleing na czas uczestnictwa
w bezptatnym kursie/szkoleniu podnoszacym kwalifikacje/umiejetnosci zawodowe (termin
realizacji od 01.12.2026 r. do 30.11.2027 r.),

Wazne! Zgodnie z ,,Wytycznymi dotyczgcymi projektéw z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027”, w przypadku wsparcia oséb
w wieku 18-29 lat udziat takiej osoby w projekcie EFS+ powinien by¢ obowigzkowo poprzedzony
oceng umiejetnosci cyfrowych, dokonang przez doradce do spraw zatrudnienia.

Szczegdtowych informacji udzielg Panstwu wyznaczeni pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy
w Kielcach w Biurze projektu w pokojach 10, 28, 109, 134 i 135 badz telefonicznie pod wskazanymi
numerami:

41 367-16-20; 41 367-16-84; 41 367-11-50; 41 367-11-53; 41 367-11-45.



